
La mairie de Pechabou recherche un agent d'entretien/restauration scolaire 
CDD du 02 mai au 07 juillet 2023 pouvant être renouvelé 

Temps complet de 35 heures hebdomadaires 
Travail les lundi, mardi, jeudi et vendredi de 8h00 à 11h15 et de 12h30 à 18h00 

Missions ou activités 
* Effectuer les travaux de nettoyage des locaux de la collectivité (surfaces et mobilier) 
* Aider à la mise en place en cantine scolaire (liaison froide) dans le respect des règles d'hygiène de 
la restauration collective 
* Desservir, nettoyer les tables 
* Nettoyer la vaisselle et les ustensiles (prélavage manuel et machine) 
* Diverses tâches de nettoyage du restaurant scolaire 
* Ponctuellement : 

-  accompagner les enfants dans le bus scolaire 
 
Profil recherché 
Compétences techniques 
* Connaître les gestes et postures de la manutention 
* Avoir des notions de maintenance du matériel 
* Connaître les modalités d'utilisation des matériels et produits 
* Connaître les conditions de stockage des produits et savoir les différencier. 
* Savoir balayer, laver, aspirer, épousseter. 
* Savoir vérifier l'état de propreté des surfaces avant de quitter son lieu de travail. 
* Savoir détecter les anomalies et dysfonctionnements et les signaler. 
Permis B indispensable 
Compétences relationnelles : 
* Savoir organiser son temps 
* Être organisé et méthodique 
* Savoir travailler en équipe. 
* Être efficace et réactif. 
* Sens du travail en équipe 
* Discrétion professionnelle, secret professionnel et devoir de réserve. 
 

 

Adresser CV et lettre de motivation à l’adresse suivante : mairie@mairie-pechabou.fr 


